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Nuevos empresarios

Aitor Zabala Ibafiez, Miguel Fernandez Lapique y Miguel Arias Bermidez, tres ingenieros emprendedores

Detras del ‘stand’

Imaste naci6 con € objetivo de poner en contacto € mundo empresarial con € universitario. Hoy esta empresa
organiza las mayores ferias de empleo que hay en nuestro pais. El éxito de las presenciales ha llevado a sus
fundadores a lanzarse al mundo virtual y a ofrecer sus servicios a otros sectores

Virginia Delgado Montejo m Mercado de Trabajo

S eres estudiante universitario o 1o
has sido, seguro que has acudido al-
gunavez alasferias de empleo. Como
sabrés, son eventos que tienen como
finalidad poner en contacto a perso-
nas que buscan trabajo con empre-
sas que lo ofrecen. En los Ultimos
afios no sdlo han crecido en nimero,
también en calidad.

Dede hace cinco afios, detrés de
muchas de estas ferias que se organi-
Zan en nuestro pais eda la labor de
tres jévenes que de organizacion de
eventos ssben unrato. Setratade Aitor
Zabaa |bafez, Miguel Fernandez
Lapique y Miguel Arias BermUdez.

Este trio de emprendedores son
fundadores y responsables de
Imaste, una empresa que organiza
eventos de empleo. Empezo a fun-
cionar en 2003 y, en poco tiempo,
recibid la llamada de universida-
des e instituciones publicas para
gue les ayudara a poner en pie sus

propias ferias. Hoy Imaste esta
detras de la organizacién de citas
tan importantes como el ‘Tour del
Empleo’ o las ferias virtuales.
Cuando Aitor (ingeniero agronoma)
y los ‘Migudles (ingenieros de Ca
minos, Canalesy Puertos) decidieron
montar Su propio Negocio ya tenian
plasmado en sus curriculos una expe-
riencia profesiona pero, sobre todo,
una persona que les sirvié muchisi-
mo. Los tres habian formado parte de
BEST (Board of European Students
of Technology), una asociacion euro-
pea de estudiantes de ingenieria que
organiza eventos y cursos con d fin
de poner en contacto a jovenes de
toda Europa. Durante un tiempo Aitor
fue presidente, Miguel Fernandez, vi-
cepresidente, y Miguel Arias ocupd
un sitio importante en los comitésin-
ternacionaes. Unos cargos que les per-
mitieron tener responsabilidades, tra-
baar en equipo y organizar eventos,
ago imprescindible en Imagte. Pero
en BEST no se quedd su tiempo li-
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bre, fuerade ali este trio emprende-
dor tuvo otravida. Zabdafue subde-
legado de alumnos de la Delegacion
de Alumnos de la Universidad
Politécnica de Madrid (UPM). y en
2001 disfrutd de una beca Erasmus
en Bolonia. Por su parte, Arias tam-
bién disfruté de esta beca en
Aquisgrén, donde fue miembro de
la asociacion Bonding de estudian-
tes de ingenieria alemanes, y
Fernandez de otra en la Universidad
Tecnolégica de Estocolmo.

Encuentros con el empleo y mas

Para poner en marcha Imaste, los
fundadores tuvieron que desembol sar
4.000 euros. Una cantidad insigni-
ficante si se tiene en cuenta la fac-
turacion de su sexto afio de vida
“En 2008 facturaremos tres millo-
nes de euros. En cinco afios hemos
crecido de forma increible, somos
una empresa en crecimiento y op-
timista frente a la crisis.”, sefialan.
Como hemos comentado, Imaste es

Nuevos servicios

A finales de 2008 Zabala, Arias y Fernandez comenzaran a ofrecer sus servicios a otros sectores distintos del
empleo. Su objetivo es crear encuentros en internet para gente que quiere montar su propio negocio y universi-
tarios que quieran ampliar sus estudios. “En una primera fase, comenzaremos con la ‘I Feria Virtual de Empren-
dedores’ y la ‘I Feria Virtual de Estudios de Postgrado’, porque ambas tienen un mercado muy definido y conocido
por Imaste, asi como unas interacciones entre expositor y visitante que se asemejan mucho a las de una feria
virtual de empleo”, explican los empresarios.

Actualmente, la empresa cuenta con unos 300 clientes, que son atendidos por una plantilla de 32 personas.
Los trabajadores desarrollan su labor en cuatro areas: produccién, creatividad, interaccion y desarrollo. La
primera esta integrada por licenciados superiores con master en protocolo, gestion de eventos y comunicacion,
entre otros. El area de creatividad cuenta con licenciados en comunicacion, titulados en disefo grafico y jovenes
con master en disefio web. Y en el resto de los departamentos trabajan ingenieros superiores y técnicos en
Informatica, Telecomunicaciones, ademas de titulados en infografia avanzada, bellas artes o disefio grafico y
personas que han estudiado master en usabilidad y disefio web. “Estamos ampliando plantilla continuamente y
esperamos llegar a 45 empleados en 2009”, concluyen los responsables de Imaste.

Sus claves

Il Nombre: Imaste.

M Fundador: Aitor Zabala Ibéafiez, Miguel
Fernandez Lapique y Miguel Arias BermUdez.

M ;Qué ofrece?: Organizacion de ferias de
presenciales y virtuales.

M Teléfono: 91 536 05 03

M Correo electronico: imaste@imaste-ips.com

la organizadora ddl ‘Tour del Em-
pleo’, una red que incluye las ferias
universitarias mésimportantes de nues-
tro pais. Este afio miles de estudian-
tes han podido vistar las que se orga-
nizaron en las universidades de Cor-
doba, |das Baeares, Vdencia, Pablo
Olavide de Sevilla, Burgos, Rey Juan
Carlos, Politécnica de Madrid,
Complutense, La Laguna (Tenerife),
Santiago de Compogtday enlaUNED.

Su éxito llevd hace poco tiempo a
Aitor Zabala, Migud Fernandez y
Miguel Arias a probar otro escenario:
e virtud. “Ofrecemos d savicio de
feriasvirtuaes, que reproduce de modo
on line e de las presencides. Por otro
lado, contamas con lo que hemos de-
nominado Entornos 3D-Sites promo-
ciondes. Més que un producto conss-
teenlaredizacion deRIAs(richinternet
aplication) persondizadas paraun anur-
ciante concreto, se puede condderar
como un sarvicio globd y especifico
parad. Tanto lasferias virtuaes como
los entornos 3D virtudes son absolu-
tamente innovadores por su nivel de
desarrollo tecnol Ggico, cretividady di-
s=fo”, explican los ingenieros.

Visto asi se podria pensar que los
clientes de Imaste son universidades
y empresas, pero no es asi. También
ha trabgjado para ingtituciones pl-
blicas y quiere hacerlo para pymes.
“Los principales clientes de Imaste
en este mercado son las mayores en-
tidades empleadoras del pais. con-
sultoras, banca, constructoras, com-
pafias de desarrollo tecnol dgico... En
el caso de lasferias virtuales, se am-
plia e nimero potencia a eimi-
narse barreras de distancia y reba
jarse los costes de participacion en
los eventos, por 10 que esperamos
una potenciacion de la participacion
de las pymes en los eventos on line.
Hay que afiadir que en 2008 hemos
trabajado para la Comunidad de
Madrid con la adjudicacion del con-
curso para la redizacion de la ‘lll
Feria de Empleo de Formacion Profe-
sond’ y lade ‘Discapacidad’, que se
celebrard @ préximo mes de noviem-
bre’, comentan los emprendedores.

En cuanto aproyectosfuturos, Imaste
estéa firmando acuerdos con empresas
extranjeras para abrir las puertas de
ferias virtuales en Europa.

Mas informacion:

Imaste

Plaza del Marqués de Salamanca, 10
28006 Madrid

Tel. 91 536 05 03
www.imaste-ips.com

Participa en el 8 dia
del emprendedor

¢ Te consideras emprendedor?
¢ Tienes en mente el proyecto
de una nueva empresa? ;En tu
cabeza surgen muchas dudas?
Participa en el ‘8° dia del em-
prendedor’ el 5 de noviembre.
Alli podras escuchar los testi-
monios de jévenes empresarios.

Concretamente, 16 personas
que un buen dia decidieron abrir
Su propio negocio y hoy dirigen
présperas empresas contaran sus
experiencias en ocho talleres.

Los interesados en acudir de-
ben entrar en la web de la Fun-
dacion Universidad Empresa (FUE)
(www.fue.es) e inscribirse en la
seccion Noticias.

El ‘8° dia del emprendedor ha
sido organizado por la FUE vy la
Céamara de Comercio de Madrid,
con la colaboracion de la Comu-
nidad de Madrid, el ayuntamien-
to de la capital y Caja Navarra.

Datos de interés

8° dia del emprendedor

IFEMA. Recinto ferial Juan Carlos |
5 de noviembre a las 9,00 horas
www.fue.es

Madrid y Barcelona,
buenas ciudades para
montar un negocio

Segun el informe anual XIX
European Cities Monitor’, elabora-
do para la consultora inmobiliaria
Cushman & Wakefield, Madrid y
Barcelona se encuentran entre las
diez mejores ciudades europeas
para ubicar un negocio.

La Ciudad Condal ocupa el
quinto puesto y es considerada
la urbe con mejor calidad de vida
de toda Europa y la tercera en
alojamiento en hoteles. En cuanto
a la capital, es séptima en el
‘ranking’, posicion que mantie-
ne desde 2005.

Y siguen progresando

Ambas ciudades lideran también
la lista de las que hacen un ma-
yor esfuerzo por progresar como
nucleos de negocio. En los ulti-
mos puestos de este listado se
encuentra Valencia.

Por su parte, Madrid mejora
Sus posiciones en aspectos como
la mejora del transporte exter-
no, el clima politico creado por
su gobierno- y por ser una de
las ciudades europeas que cuen-
ta con una mano de obra alta-
mente cualificada.

En relacion a Barcelona, se
destaca la facilidad de su per-
sonal en el manejo de diferen-
tes idiomas.

En cuanto a los planes de ex-
pansion a otras ciudades europeas
en los préximos cinco anos, Mos-
cu encabeza la lista, y Madrid y
Barcelona siguen a Paris y Lon-
dres, como las ciudades occiden-
tales desarrolladas mas atractivas.




